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児
童
手
当
支
給
対
象
が
拡
大

　

４
月
１
日
か
ら
児
童
手
当
制
度
が
拡
充
さ

れ
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で
、
手
当
の
支
給
対
象

は
小
学
校
３
年
生
ま
で
で
し
た
が
、
小
学
校

６
年
生
ま
で
が
対
象
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、

支
給
対
象
年
齢
の
拡
大
に
併
せ
て
、
所
得
制

限
も
引
き
上
げ
ら
れ
ま
し
た
（
表
１
）。
こ
の

た
め
、
よ
り
多
く
の
方
が
支
給
を
受
け
ら
れ

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

新
た
に
児
童
手
当
を
受
け
る
場
合
に
は
認

定
請
求
の
手
続
き
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
忘

れ
ず
に
手
続
き
を
し
て
く
だ
さ
い
。

※
今
回
の
制
度
拡
大
で
新
た
に
支
給
を
受
け

る
方
は
、
９
月　

日
ま
で
に
手
続
き
を
す

３０

れ
ば
例
外
的
に
４
月
分
か
ら
手
当
が
支
給

さ
れ
ま
す
。

新
た
に
手
続
き
が
必
要
な
方

焔
小
学
校
５
年
生
ま
た
は
６
年
生
の
児
童
が

い
る
保
護
者
の
方
。

※
こ
れ
ま
で
児
童
手
当
を
受
給
し
て
い
た
４

年
生
は
手
続
き
不
要
で
す
。

焔
こ
れ
ま
で
、
所
得
制
限
に
よ
り
児
童
手
当

を
受
給
し
て
い
な
い
保
護
者
の
方
で
、
所

得
が
今
回
変
更
さ
れ
た
限
度
額
以
内
の
方
。

支
給
の
対
象

　
　

歳
到
達
後
最
初
の
３
月　

日
ま
で
の
間

１２

３１

に
あ
た
る
児
童（
小
学
校
修
了
前
の
児
童
）を

養
育
さ
れ
て
い
る
方
。
た
だ
し
、
前
年（
１

月
か
ら
５
月
ま
で
の
月
分
の
手
当
に
つ
い
て

は
前
々
年
）の
所
得
が
一
定
額
以
上
の
場
合

に
は
、
支
給
さ
れ
ま
せ
ん
。

所
得
制
限
限
度
額

　

所
得
制
限
限
度
額
は
、前
年（
１
月
か
ら
５

月
ま
で
の
月
分
に
つ
い
て
は
前
々
年
）
の
所

得
額
で
判
定
し
ま
す
。

支
給
額
と
支
給
時
期

　

焔
第
１
子　

月
額
５
、０
０
０
円

　

焔
第
２
子　

月
額
５
、
０
０
０
円

　

焔
第
３
子
以
降　

月
額
１
０
、０
０
０
円

　

原
則
と
し
て
毎
年
２
月
、
６
月
、　

月
に

１０

そ
れ
ぞ
れ
の
前
月
分
ま
で
が
支
給
さ
れ
ま
す
。

手
続
き
の
方
法

　

申
請
者
の
銀
行
の
通
帳
（
県
内
に
支
店
の

あ
る
も
の
）
と
健
康
保
険
証
、
印
鑑
を
持
参
し

て
窓
口
で
申
請
し
て
く
だ
さ
い
。
な
お
、
平

成　

年
１
月
２
日
以
降
に
転
入
さ
れ
た
方
は

１７
所
得
証
明
書
（
児
童
手
当
用
）が
必
要
で
す
。

※
手
続
き
を
し
な
い
と
支
給
対
象
に
該
当
し

て
い
て
も
手
当
は
支
給
さ
れ
ま
せ
ん
。

申
請
窓
口

　

市
役
所
の
子
育
て
支
援
係
及
び
各
総
合
支

所
の
福
祉
係
、
各
支
所
、
出
張
所
、
市
民
サ
ー

ビ
ス
セ
ン
タ
ー

※
公
務
員
は
勤
務
先
に
申
請
し
て
く
だ
さ
い
。

くわしくは

人権福祉課子育て支援係　緯２１-５１０１

日光総合支所健康福祉課　緯５４‐１１１０

藤原総合支所健康福祉課　緯７６‐４１０５

足尾総合支所健康福祉課　緯９３‐３１１１

栗山総合支所健康福祉課　緯９７‐１１１１

表１　所得制限限度額（所得額ベース）

サラリーマン
（厚生年金など）

自営業者
（国民年金）

扶養親族の数

５３２万円４６０万円０人

５７０万円４９８万円１人

６０８万円５３６万円２人

６４６万円５７４万円３人

６８４万円６１２万円４人

７２２万円６５０万円５人

※老人控除対象配偶者または老人扶養親族がい
　る方は、１人につき６万円を加算した額
※扶養親族が６人以上の場合、１人につき３８万円
　を加算

　児童手当制度は、お子さんを養育し

ている方の経済的負担を軽くし、お子

さんの健全な育成に役立ててもらうた

めに手当を支給する制度です。
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