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ヘ
ル
メ
ッ
ト
を
か
ぶ
り

ま
し
ょ
う

　

自
転
車
乗
車
中
の
死
亡
事
故
の
う
ち
、

頭
部
が
致
命
傷
と
な
っ
た
の
は
、
６
割
以

上
も
あ
り
、
ヘ
ル
メ
ッ
ト
非
着
用
の
場
合

は
、
着
用
時
に
比
べ
て
３
・
３
倍
も
致
死

率
が
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
夕
暮
れ
時
は
早
め
に
ラ
イ
ト
を

点
灯
し
、
自
分
の
存
在
を
知
ら
せ
る
な
ど
、

マ
ナ
ー
を
守
り
安
全
に
自
転
車
を
利
用
し

ま
し
ょ
う
。

　
　

 

入
っ
て
い
ま
す
か
？

自
転
車
の
保
険

　

自
転
車
は
、
誰
で
も
乗
る
こ
と
が
で
き

る
便
利
で
手
軽
な
乗
り
物
で
す
。
一
方
で
、

自
転
車
が
加
害
者
と
な
る
事
故
が
増
え
て
、

社
会
問
題
化
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
裁
判

で
高
額
賠
償
の
判
決
が
出
る
傾
向
に
あ
り

ま
す
。

　

平
成
25
年
、
神
戸
地
裁
は
、
歩
行
者
を

は
ね
重
傷
を
負
わ
せ
た
当
時
11
歳
の
男
子

小
学
生
に
、
約
９
、５
０
０
万
円
の
賠
償

を
命
じ
ま
し
た
。
事
故
に
遭
っ
た
場
合
の

被
害
者
救
済
と
、
加
害
者
と
な
っ
た
場
合

の
経
済
的
負
担
を
減
ら
す
た
め
に
、
自
転

車
事
故
に
よ
る
損
害
賠
償
を
補
償
す
る
保

険
に
加
入
し
ま
し
ょ
う
。

　
　

 

保
険
加
入
の
チ
ェ
ッ
ク

を
し
て
み
よ
う

　

自
転
車
事
故
に
よ
る
損
害
賠
償
責
任
を

補
償
す
る
保
険
は
、
自
転
車
利
用
者
向
け

の
賠
償
責
任
保
険
以
外
に
も
、
自
動
車
の

任
意
保
険
、
火
災
保
険
、
傷
害
保
険
、
共

済
、
会
社
な
ど
の
団
体
保
険
や
Ｔ
Ｓ
マ
ー

ク
に
付
帯
す
る
保
険
な
ど
が
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
家
族
の
う
ち
1
人
が
加
入
し
て

い
れ
ば
、
同
居
の
家
族
も
補
償
の
対
象
と

な
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。
ご
自
身
や
ご
家

族
の
加
入
状
況
に
つ
い
て
確
認
し
て
み
ま

し
ょ
う
。

自
転
車
の
利
用
マ
ナ
ー

を
守
り
ま
し
ょ
う

保険加入状況 チェックポイント

自転車保険（賠償責任保険）に加入している 補償内容や有効期限が切れていないか確認しましょう

自動車の任意保険、火災保険、傷害保険に加入している
「個人賠償特約」で自転車事故を補償の対象とした、個人賠償
責任保険に加入しているか確認しましょう
※個人賠償特約の名称は保険会社により異なります

自転車に TSマークが貼ってある
TSマーク付帯保険の有効期間は点検日から1年間です。点検日
を確認しましょう

各種共済、団体保険、その他の保険 ご加入の保険会社などにご確認ください

く
わ
し
く
は　

生
活
安
全
課　

交
通
対
策
係　

☎
 （21
）５
１
５
１

ヘルメット着用時の注意
 　 ヘルメットはあごひもをきちんと締め、正しく着用し
ましょう

 　 転倒時に外れる可能性もあるので、自分の頭のサイズ
に合ったものを選びましょう

 　 強い衝撃を受けたヘルメットは、本来の性能を十分に
発揮できない恐れがあるので、そのまま使うのは避け
ましょう



　　　　このように睡眠不足や疲労がたまったままでは、児童生徒への教育に悪影響を及ぼしかねません。
　　　そのため、市は教員が心身ともに健康で本来の業務に十分関わることで、授業をはじめとする教育
活動の質を高め、子どもにとってよりよい学びができる環境づくりを目指し、学校での働き方の見直しを
進めています。
　具体的には、「日光市学校における働き方改革基本方針」を策定し、４月から実施します。市教育委員
会と学校は、この方針に基づいて改善の見直しを進めていきます。
　各学校から、教職員の働き方の見直しについてご相談やご理解、ご協力をお願いすることが今後あるこ
とと思いますので、よろしくお願いします。

学校における働き方の見直しについて
　「子どもの教育の質の維持・向上」のため、市教育委員会では学校教員の働き方の見直しを進めています。

くわしくは　学校教育課　教育指導係　☎21-5181

　教員への調査の結果、市の教員の８割が平日２時間以上の残業と、休日出勤をしています。残業
代は固定制度で、平日のみ、１日当たり数百円が支給されています。

じっくり教材の準備をして、子どものために
もっとよい授業をしたいです

子育て中なので、仕事は家に持ち帰り、夜中に
仕事をしています

朝から子どもの対応と授業で、トイレに行く暇
もありません

もっとゆっくり子どもの悩みや話を聞いてあげ
たいです

下校後、バス停や駅までの付き添いをすると残
りの勤務時間はわずかです

教員の声・・・・・・・・・・・・・

７時～８時ごろ出勤

19時～21時ごろ退勤

児童生徒登校時間外

8:15
8:45

12:20

14:00

16:00
16:45

8:00

授業

給食
昼休み
授業

児童生徒下校

時間外

勤
務
時
間

登校指導、朝の学習指導、提出物の確認、
出欠の確認、家庭との連絡

土日には部活動指導があります

休み時間・昼休みの多くは、宿題確認、
子どもの見守り、子どもからの相談を受
けるなどの業務をしています

放課後は、職員会議、担当打合せ、研修、
行事の企画、調査報告などの事務処理、
保護者への連絡、家庭訪問、部活動指導、
授業準備などの業務があります

日光市の教員の勤務の例

普
段
こ
ん
な
こ
と
を
し
て
い
ま
す

　
　　

授業後、「もっと準備の時間があればこんなこ
ともしてあげられた」と思うことがあります
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