
第３次日光市学校教育基本計画 概要版【令和３年度】 

第１部 教育施策の方向性 

計画の期間 令和３年度から７年度（３年度は暫定期間） 

学校教育の理念 
学校・家庭・地域・関係機関が共に考え、協働して、 

日光市で学んだことに誇りをもてる子供を育てます 

学校教育目標 
ふるさと日光を愛し、人や地域とつながり、 

活力ある未来を創造する児童生徒 

 

第２部 教育施策の目標と取組 

方針１ 生きる力を育む教育活動の取組 

 

施策 今年度の具体策 

１ 確かな学力の育成 

〇カリキュラム・マネジメントの推進 

〇個別最適な学び、協働的な学びの推

進 

〇学習状況調査等の分析・活用 

 

・パイロット校の指定 

① ICT教育 

② カリキュラム・マネジメント 

③ 小学校高学年教科担任制 

④ ユニバーサルデザイン 

・授業づくり指導訪問事業 

・市内一斉の授業公開研究会の実施 

・学力向上推進委員による授業公開等 

・ICT教育推進委員による研究 

(へき複交流含む) 

・英語オンライン学習教材 

２ 豊かな心の育成 

〇道徳教育の指導体制の一層の充実 

〇自己指導能力を育む児童・生徒指導

の充実 

〇いじめ等への対応の徹底、人権教育

の推進 

〇伝統や文化等に関する教育の推進 

・道徳教育の推進【研究指定校における，

国・県による道徳教育支援事業】 

・学びに向かう集団づくり訪問 

・いじめ事実確認調査に基づく指導助言 

３ 健やかな体の育成 

〇体育活動の充実 

〇学校保健、学校安全、食育の充実 

〇児童生徒の基本的な生活習慣の確立

に向けた指導支援 

・学校栄養職員等による特別非常勤講師

派遣制度の運営 

・部活動改革に向けた関係部署等との連

携及び調査・研究 



 

 

方針２ 家庭・地域・関係機関とのつながりを強めた教育環境の充実 

 

４ 多様なニーズに対応した教育機会の提供 

〇特別支援教育の推進 

〇不登校児童生徒の教育機会の確保 

・特別支援教育協議会の運営 

・発達相談の実施 

・教育支援センター機能の整備、運用 

５ 教職員の資質能力の向上 

〇校外研修、外部指導者による研修 

〇校内研修の充実 

〇情報活用能力の育成 

・サマーワークショップの実施 

・若手教員の育成のためのメンター制度

の導入 

・ICT活用指導に関する研修会の実施 

６ 学校の組織力の向上・教育環境の整備 

〇校内の組織力を強化すると共に、外

部と連携・分担して学校の教育力を高

める「チームとしての学校」の実現 

〇働き方改革の推進と魅力ある職場づ

くりへの支援 

〇教育環境整備 

・出退勤管理情報の集約 

・学校閉庁日の拡充 

・休日夜間緊急連絡体制の確立 

・学校適正配置の検討 

・校舎の老朽化対策 

・校務支援システム導入に向けた検討 

７ 地域と学校の協働 

〇地域について学ぶ機会の充実 

〇学校運営協議会制度の導入と地域学

校教育協働活動の推進 

〇幼保小連携の推進 

・学校運営協議会制度の導入を見据えた

生涯学習課との連携 

・幼保小連携推進研修会の実施 

 

 

方針３ 小中一貫教育を基盤とした教育活動の充実 

 

 「小中一貫教育」をすべての小中学校で推進することにより、教育の質の向上、学

校や地域の良さを生かした特色ある学校づくり、地域の教育課題の改善を目指す。 

今年度の具体策 ・各中学校区におけるグランドデザインの見直しと周知 

（「目指す子ども像」「育成する資質・能力」「評価項目・評価指標」 

の共有） 

 


