
主催/日光市 問合先 総務課人権・男女共同参画推進係 ☎21-5184 fax21-5137 

高祖 常子
こ う そ  と き こ

 氏 

◎この講座を受けると、次の

ような効果が期待できます！  
☆男女が共に働きやすく、能力を発揮

できる職場づくりのため、休暇制度や

短時間勤務など、柔軟な働き方をテー

マにセミナーを行い、知識や制度への

正しい理解を促します。 

と き 令和４年１２月１日（木） 

     午後２時００分～３時４０分 

ところ 日光市役所本庁舎１階 市民ホール 
    （日光市今市本町１番地） 

対 象  市内に在住・在勤する一般市民、労働者、事業主 

       その他ワークライフバランスに興味のある方 

定 員  ４０名  

申 込  電話、fax等で問合先にお申込み下さい。（当日会場受付可） 

 

ワークライフバランスセミナー 
日光市男女共同参画セミナー２０２２（今市地域） 

男性の育休取得促進 
－働きやすく、力を発揮しやすい職場作りのために－ 

【講師】 
 ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン 理事 

●講師紹介 
☆子育てアドバイザー、キャリアコン

サルタント。資格は保育士、幼稚園教

諭２種、心理学検定1級ほか。Yahoo!

ニュース公式コメンテーター。リク

ルートで学校・企業情報誌の編集にた

ずさわったのち、育児情報誌miku編集

長に就任し14年間活躍。各NPO法人

の理事を務める。国や行政の委員を歴

任。子育て支援や共働き支援など子育

てと働き方などを中心とした編集・執

筆ほか、全国で講演を行っている。編

著に『新しいパパの教科書』『ママの

仕事復帰のために パパも会社も知っ

ておきたい46のアイディア』ほか。3

児の母。 

受講料無料 
※託児・手話通訳も受け付けます（無料）：11月16日（水）までに、下記問合先に事前申し込みして下さい。 


