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令和８年(2026 年)４月採用 

日光市職員採用試験（前期）募集要項 
 

令和８年４月に採用する日光市職員の採用試験（前期）を行います。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第一次試験：令和７年５月 17 日（土） 
 

    最 終 試 験：令和７年６月 15 日（日）、 
  

          令和７年６月 21 日（土）or 22 日（日） 
 

  

  一般事務、土木、建築、保健師、保育士、社会福祉士 

 

 

 

〇 申込方法   日光市ホームページからお申し込みください。 
※スマートフォンからの申し込みも可能です。 

 

             申込ページ 

 

                 
  申込ページ 

              QR コード 

○ 受付期間   令和 7 年３月 25 日（火）午前 10：00 

 ～ ４月 30 日（水）午後 5：00 

日光市役所が求める人材 

① 日光市が大好きで、日光市民のために働きたい方 

② 課題・目標に向かって積極的にチャレンジできる方 

③ 明るく活発で、自ら考え行動できる方 

 試験日程 

 募集職種 

検索 

クリック 

日光市 採用試験 
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１ 職種、採用予定人員及び受験資格等 
 

職  種 
採用予定

人員 
受 験 資 格 

一般事務 7 名程度 

・日本国籍を有する方 

・平成 5 年４月２日から平成 20 年４月１日に生まれた方 

 ※ただし、高等学校在学中（卒業見込みを含む）の方は受験できません 

土  木 １名程度 

・日本国籍を有する方 

・平成 8 年４月２日から平成 20 年４月１日に生まれた方 

 ※ただし、高等学校在学中（卒業見込みを含む）の方は受験できません 

建  築 １名程度 

・日本国籍を有し、以下のいずれかの要件を満たす方 

①昭和 61 年 4 月 2 日以降に生まれた方で、1 級建築士資格を有する方 

②平成 2 年４月２日から平成 20 年 4 月 1 日までに生まれた方で、採用後、

１級建築士の受験資格を取得して５年程度（高等学校卒業者は２級建築士

資格取得を含め 10 年程度）で１級建築士資格を取得していただける方 

 ※ただし、高等学校在学中（卒業見込みを含む）の方は受験できません 

保 健 師 １名程度 

・日本国籍を有する方 

・平成８年４月２日以降に生まれた方 

・保健師資格を有する方（令和８年３月までに当該資格を取得見込みの方を

含む） 

保 育 士 １名程度 

・平成 8 年４月２日以降に生まれた方 

・保育士資格を有する方（令和 8 年３月までに当該資格を取得見込みの方を

含む。） 

社会福祉士 １名程度 

・日本国籍を有する方 

・平成 8 年４月２日以降に生まれた方で、以下のいずれかの要件を満たす方 

①社会福祉士の登録をしている方 

②社会福祉士資格を取得し、令和 8 年３月までに登録見込みの方 

③令和 8 年２月実施予定の国家試験で当該資格を取得見込みの方で、資格取

得後、速やかに登録をしていただける方 

 

※採用予定人員は、欠員の状況により変更する場合があります 

 

【採用に当たっての共通留意事項】 

次の項目のいずれかに該当する者は、受験できません。 

（１）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることが 

なくなるまでの者 

（２）日光市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３）人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第５章に規定する 

罪を犯し刑に処せられた者 

（４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴 

力で破壊することを主張する政党その他団体を結成し、またはこれに加入した者 
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２ 試験日程および会場 
 

区分 日 程 合格発表 

第一次 

試 験 

【一般事務】 

5 月 17 日（土） 

受  付   9：00 ～  9：20 

S P I ３   9：50 ～ 11：00 
5 月 30 日（金）午前 10 時 

 

市公式ホームページ 

https://www.city.nikko.lg.jp 

に掲載します。また、合格者に 

はメールにてご連絡します。 

【土木】【建築】【保健師】【保育士】 

【社会福祉士】 

5 月 17 日（土） 

受  付  11：30 ～ 11：40 

専門試験  12：00 ～ 13：30 

第二次 

（最終） 

試 験 

【全職種】 

6 月 15 日（日） 

集団討論 
 

6 月 21 日（土）または 22 日（日） 

面接試験 
 
※適性検査は、5 月 30 日（金）～6 月 9 日

（月）の期間に、WEB にて実施予定です。 
 
※詳細については、第一次試験の合格者に 

ご連絡します。 

 

6 月下旬（予定） 

 
試験会場：日光市役所本庁舎 

【住所】栃木県日光市今市本町１番地  ※試験会場案内図（裏表紙）参照 

 

３ 採 用 
 
  最終合格者は、令和８年 4 月 1 日付けで採用予定です。 

なお、要件を満たす希望者は、令和７年 10 月 1 日付けでの採用も可能です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.city.nikko.lg.jp/
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４ 試験種目及び内容 
 

区 分 種 目 内 容 

第一次 

試 験 

ＳＰＩ３ 

(能力検査のみ) 

【一般事務】 

言語的理解力、数量的処理能力、論理的思考力について、択一式

による筆記試験を行います。 

専門試験 

 

専門職としての職務を行ううえで、必要とする専門知識を見るた

め、択一式による筆記試験を行います。 
 
≪出題分野≫ 

【土木】※高卒程度 

数学・物理・情報、土木構造設計（構造力学、構造設計）、土木

基礎力学（水理学、土質力学）、測量、社会基盤工学、土木施工 
 

【建築】※高卒程度 

数学・物理・情報、建築構造設計、建築構造、建築計画、建築

法規、建築施工 
 
【保健師】 

公衆衛生看護学、疫学、保健統計学、保健医療福祉行政論 
 
【保育士】 

 社会福祉、子ども家庭福祉（社会的養護を含む。）、保育の心理

学、保育原理・保育内容、子どもの保健（障害児保育について

は、上記のいずれかの分野で出題する場合あり） 
 
【社会福祉士】 

社会福祉概論（社会保障を含む。）、社会学概論、心理学概論 

 

第二次 

試 験 

（予定） 

適性検査 
職務を行ううえで、それぞれの適格性と各個人の性格や社会適応

能力等を見るため、全職種に共通して適性検査を行います。 

集団討論試験 
考え方・コミュニケーション能力等を見るため、集団討論試験を

行います。 

個人面接試験 
市職員として必要な表現力、対応力等を見るため、個人面接等の

試験を全職種に共通して行います。 

資格調査 受験資格の有無、申込書記載事項の確認等の調査を行います。 

 
※試験種目を変更する場合があります。 
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５ 受験手続 
 

申込方法 

 
市ホームページからお申し込みください。申し込みが完了すると、受付完了メ

ールが自動で送信されます。 

※ドメインの指定受信をしている場合は、「@logoform.jp」と

「@city.nikko.lg.jp」を受信できるようにしてください。 

受付完了メールが届かない場合は、迷惑メールボックス等に 

入っていないかを確認したうえで日光市企画総務部人事課に 

連絡してください。 

※スマートフォンからの申し込みも可能です。 

※インターネット環境のない方はご相談ください。 
 

申込ページ 
 
      日光市 採用試験                申込ページ 

                              QR コード 

入力項目 
受験職種、基本情報（氏名・住所等）、顔写真（データ添付）、学歴、職歴、 

誓約文の確認、資格・免許、文化・スポーツ活動歴、志望理由 等 

受付期間 令和 7 年 3 月 25 日（火）午前 10：00 ～ 4 月 30 日（水）午後 5：00 

提出書類 
（資格証明書類） 

1 次試験受付時（5/17）に下記の書類を提出してください。 
 
 
【建 築】 

(１)１級建築士、２級建築士、建築設備士のいずれかの資格を有する方 
 
 ①資格を有することがわかる書類の写し 
 
(２)上記資格をお持ちでない方で、建築に関する科目を修める学校を卒業 

  した（または見込みの）方 
 
 ①建築に関する科目を修めた学校が発行する卒業（または見込）証明書 
 
 ②建築に関する科目の単位取得状況がわかる書類（成績証明書等） 
 
【保健師】 

 保健師免許証の写し（資格取得見込みの方を除く。） 
 
【保育士】 

 保育士証の写し（資格取得見込みの方を除く。） 
 
【社会福祉士】 

 社会福祉士登録証の写し（登録見込みの方を除く。） 

 

６ 注意事項 
 
（１）前期試験での複数職種との併願はできません。 

※後期試験（１次試験９月実施予定）との併願は可能です。 

（２）申込内容に不備がある場合には受け付けません。 

検索 

クリック 
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（３）申込に際して提出されたデータ、書類はすべて返却いたしません。 

（４）第一次試験当日は、ＨＢ程度の鉛筆、消しゴム、受験番号が記載された人事課か 

らの受信メール（jinji@city.nikko.lg.jp）を確認できるもの（スマートフォン等）を 

持参してください。 

（５）採用予定人員は、状況によって変更する場合があります。 

（６）最終合格者には、健康診断書その他必要な書類を提出していただきます。 
 
７ 試験結果の開示について 
 
  採用試験の結果を開示請求することができます。 

開示請求は、受験者本人が運転免許証等の写真が添付された身分を証明できるもの

を持参の上、人事課人事研修係までお越しください。 

受験者本人以外や電話・はがき等による開示請求はできません。 
 

８ 職種別の主な職務内容・配属先 
 

職  種 主な職務内容 主な配属先 

一般事務 

戸籍、住民登録、保険年金、税務、福祉などの市民生活

に密着した業務や、各種政策の企画立案、事業の推進、

予算の執行など市政経営にかかわる様々な業務に従事

します。 

市長部局・教育委員会事

務局などすべての部課 

土  木 

都市計画、道路、河川、公園、上下水道、農業土木等の

分野における設計、工事監督、維持管理等の業務に従事

します。 

建設部・上下水道部の各

課、農政課など 

建  築 
市有施設の建築設計や営繕、建築基準法に基づく許可、

確認、相談等の業務に従事します。 

建設課、建築住宅課、学

校教育課など 

保 健 師 

各種健康診査・訪問指導等保健事業の実施、地域医療の

充実、高齢者の介護に関することなど、市民の健康増進

のための業務に従事します。 

健康課、高齢福祉課、保

険年金課など 

保 育 士 児童の保育、子育て支援などの業務に従事します。 
保育園、児童館、地域子

育て支援センターなど 

社会福祉士 
高齢者の介護予防支援や総合相談、生活保護、障がい福

祉等の社会福祉関連の業務に従事します。 
健康福祉部など 

 

９ 給与 
 

学歴及び経歴を考慮のうえ、初任給が決定されます。なお、令和７年 4 月時点の 

初任給基準は次のとおりです。 
 

大 学 卒 短 大 卒 高 校 卒 

220,000 円 204,400 円 188,000 円 
 

（注）このほか、地域手当、通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当、期末手当、 

勤勉手当等が支給されます。 
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 【令和７年度 給与モデル 】 
   大学卒（前職歴なし勤続 9 年目）、子（3 才）1 人を扶養、自家用車で通勤（通勤

距離片道６㎞）、賃貸住宅（家賃月７万円）に居住している場合の一例 
 
  〇月収（30 歳）     

給  料       25.8 万円 
地域手当         0.5 万円 

    通勤手当         0.5 万円 
    扶養手当      1.1 万円      このほかに 
    住居手当      ２.8 万円      期末・勤勉手当 4.60 ヶ月分 

合  計     30.7 万円   ※年間２回に分けて支給（6 月・12 月） 
 

10 勤務条件・福利厚生・研修 
 

 【 勤務条件 】 ※勤務時間・休日については、配属先により異なる場合あり 

〇勤務時間  午前８時３０分から午後５時１５分まで 

  〇休  日  土・日曜日、祝日、年末年始（12 月 29 日～翌年 1 月 3 日） 

  〇休暇・休業 年次有給休暇のほか、夏季休暇、結婚休暇、出産に伴う産前・ 

産後休暇など、条例に定められた様々な休暇制度があります。 

また、子が３歳に達するまで育児休業を取得することができます。 
 

【 福利厚生 】 

〇栃木県市町村職員共済組合の各種制度 

   住宅の新築や車の購入をするときに低金利で利用できる貸付制度や貯金事業、提

携施設の優待利用などがあります。 
 

〇健康管理事業 

定期健康診断やカウンセリングなど職員の心身をケアする健康づくりに取り組ん

でいます。 
 

〇職員互助会 

全職員が職員互助会に加入します。職員間の親睦を図るイベントや助成制度（人

間ドック費用の助成、慶弔見舞金の支給など）があります。 
 

 【 研修制度 】 

  〇新規採用職員研修 

   公務員、そして日光市の職員としての基本的な知識を学びます。職員として必要

なステップアップをしっかりサポートします。 
 

〇その他の研修 

業務に応じた専門研修、派遣研修、自己研修の支援など、職員それぞれが能力開

発に取り組める制度を設け、職員の育成に努めています。 

 



 ８ 

≪試験会場及び駐車場案内図≫ 
 

 

お車でお越しの場合は、 

右図の斜線部分の駐車場に 

駐車してください。 
 

 

・最寄りの駅は、  

JR 日光線今市駅と 

東武日光線下今市駅 

 

・ＪＲ今市駅・東武下今市駅 

から約 1.5 ㎞ 徒歩約 15 分 
 

 

 
 

 

 

至 鹿沼 

至 宇都宮 

今市第三小学校 

至 日光 

JR 今市駅 
今市図書館 

R119 

日光街道 

R121 

例幣使街道 

東武下今市駅 

－－  問問いい合合わわせせ先先  －－  

  〒〒332211--11229922  栃栃木木県県日日光光市市今今市市本本町町１１番番地地  

    日日光光市市役役所所企企画画総総務務部部人人事事課課（（本本庁庁舎舎３３階階））  
  

    TTEELL：：00228888--2255--77000088（（直直通通））    EEmmaaiill：：jjiinnjjii＠＠cciittyy..nniikkkkoo..llgg..jjpp    

至 日光 

至 日光 

至 鹿沼 

本
庁
舎 

今市第三小学校 

試験会場 

日光市役所 

 

本庁舎 

一 般 
駐車場 

日光市役所 

駐車場所 

東庁舎 

受付 


