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令和８年(202６年)４月採用 

日光市一般任期付職員 

（主任介護支援専門員） 

採用試験 募集要項 
 

令和８年４月に採用する日光市一般任期付職員（主任介護支援専門員）の

採用試験を行います。 
 

 

 

 

 

 

 

令和８年２月中旬～下旬（詳細は申込受付後ご連絡します） 
 

     
 

  
 

 

〇 申込方法   日光市ホームページからお申し込みください。 
※スマートフォンからの申し込みも可能です。 

 

             申込ページ 

 

                 

  申込ページ 

              QR コード 

○ 受付期間   令和８年１月９日（金）１0：00 

  ～ １月 3０日（金）１７：００ 

 

 

 

 

 試験日程 

検索 

クリック 

日光市 採用試験 
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１ 職種、採用予定人員及び受験資格等 
 

職  種 
採用予定

人員 
受 験 資 格 

主任介護支

援専門員 
１名 

・主任介護支援専門員の資格を有する方 又は 介護支援専門員で令和８年

度中に主任介護支援専門員研修の受講資格があり、研修受講後、主任介護

支援専門員資格取得が見込める方 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を有する方 

・ワード・エクセル等のパソコン操作ができる方 

 

 

【採用に当たっての留意事項】 

次の項目のいずれかに該当する者は、受験できません。 

（１）拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けること 

がなくなるまでの者 

（２）日光市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３）人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第６０条から第

63 条に規定する罪を犯し刑に処せられた者 

（４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴 

力で破壊することを主張する政党その他団体を結成し、またはこれに加入した者 

 

 

２ 試験日程および会場 
 

日 程 合格発表 

令和８年２月中旬～下旬 

※詳細は、申込受付後ご連絡します。 

２月下旬～３月上旬（予定） 

 

文書にてご連絡します。 

 

試験会場：日光市役所本庁舎 

【住所】栃木県日光市今市本町１番地  ※試験会場案内図（裏表紙）参照 

 

 

３ 採 用 
 
  任期は、令和８年 4 月 1 日から令和１１年３月３１日まで（３年間）の予定です。 
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４ 試験種目及び内容 
 

種 目 内 容 

事務職適性検査 
市職員として職務を行ううえで、必要とする基本的な事務能力を見るた

め、事務職適性検査を行います。 

個人面接試験 
主任介護支援専門員として必要な対応力等を見るため、個人面接等の試

験を行います。 

資格調査 受験資格の有無、申込書記載事項の確認等の調査を行います。 

 
※試験種目を変更する場合があります。 

５ 受験手続 
 

申込方法 

 
市ホームページからお申し込みください。申し込みが完了すると、受付完了メ

ールが自動で送信されます。 

※ドメインの指定受信をしている場合は、「@logoform.jp」と

「@city.nikko.lg.jp」を受信できるようにしてください。 

受付完了メールが届かない場合は、迷惑メールボックス等に 

入っていないかを確認したうえで日光市企画総務部人事課に 

連絡してください。 

※スマートフォンからの申し込みも可能です。 

※インターネット環境のない方はご相談ください。 
 

申込ページ 
 
      日光市 採用試験                申込ページ 

                              QR コード 

入力項目 
受験職種、基本情報（氏名・住所等）、顔写真（データ添付）、学歴、職歴、 

誓約文の確認、資格・免許 等 

受付期間 令和８年１月９日（金）１0：00 ～ １月 3０日（金）１７：００ 

提出書類 
（資格証明書類） 

試験の当日に下記の書類を持参してください。 
 
 

① 主任介護支援専門員または介護支援専門員の資格を有することが分かる

資格証明書類等の写し 
 

② 自動車運転免許証の写し 
 
 

 

 

検索 

クリック 
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６ 注意事項 
 
（１）申込内容に不備がある場合には受け付けません。 

（２）申込に際して提出されたデータ、書類はすべて返却いたしません。 

（３）試験当日は、ＨＢ程度の鉛筆、消しゴム、受験番号が記載された人事課からの 

受信メール（jinji@city.nikko.lg.jp）を確認できるもの（スマートフォン等）を 

持参してください。 

（４）採用予定人員は、状況によって変更する場合があります。 

（５）最終合格者には、健康診断書その他必要な書類を提出していただきます。 
 
 
７ 試験結果の開示について 
 
  採用試験の結果を開示請求することができます。 

開示請求は、受験者本人が運転免許証等の写真が添付された身分を証明できるもの

を持参の上、人事課人事研修係までお越しください。 

受験者本人以外や電話・はがき等による開示請求はできません。 
 

 

８ 主な職務内容・配属先 
 

職  種 主な職務内容 主な配属先 

主任介護支援

専門員 

基幹型地域包括支援センター業務（地域包括支援センタ

ー業務及び後方支援等） 

・総合相談支援業務 

・包括的継続的ケアマネジメント業務（介護支援専門員

に対する日常的個別指導・相談、地域の介護支援専門員

が抱える支援困難事例への指導・助言、高齢福祉の支援

困難事例対応など） 

・介護予防ケアマネジメント業務 

・権利擁護支援業務 

健康福祉部高齢福祉課 
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９ 給与 
 

学歴及び経歴を考慮のうえ、初任給が決定されます。なお、令和７年 4 月時点の 

初任給基準は次のとおりです。 
 

大 学 卒 短 大 卒 高 校 卒 

220,000 円 204,400 円 188,000 円 
 

例① 22 歳で大学卒業後、募集職種と同種の職務の正職員での職務経験年数が 10 年

で、採用時 32 歳の方は、約２６万円 

例② 22 歳で大学卒業後、募集職種と同種の職務の正職員での職務経験年数が 15 年

で、採用時 37 歳の方は、約２９万円 

※前職歴による加算については、個別の要件により異なるため、必ず上記の額に

なることを保証するものではありません。 

 

（注）このほか、通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当、退職手当、期末手当、 

勤勉手当等が支給されます。 

 
 

10 勤務条件・福利厚生・研修 
 

 【 勤務条件 】  

〇勤務時間  午前８時３０分から午後５時１５分まで 
 

  〇休  日  土・日曜日、祝日、年末年始（12 月 29 日～翌年 1 月 3 日） 
 

  〇休暇・休業 年次有給休暇のほか、夏季休暇、結婚休暇など、条例に定められた

様々な休暇制度があります。 
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≪試験会場及び駐車場案内図≫ 
 

 

 

 

 
 

 

・最寄りの駅は、  

JR 日光線今市駅と 

東武日光線下今市駅 

 

・ＪＲ今市駅・東武下今市駅 

から約 1.5 ㎞ 徒歩約 15 分 
 

 

 
 

 

 

至 鹿沼 

至 宇都宮 

今市第三小学校 

至 日光 

JR 今市駅 
今市図書館 

R119 

日光街道 

R121 

例幣使街道 

東武下今市駅 

－－  問問いい合合わわせせ先先  －－  

  〒〒332211--11229922  栃栃木木県県日日光光市市今今市市本本町町１１番番地地  

    日日光光市市役役所所企企画画総総務務部部人人事事課課（（本本庁庁舎舎３３階階 33４４番番窓窓口口））  
  

    TTEELL：：00228888--2255--77000088（（直直通通））    EEmmaaiill：：jjiinnjjii＠＠cciittyy..nniikkkkoo..llgg..jjpp    

至 日光 

至 日光 

至 鹿沼 

本
庁
舎 

今市第三小学校 

試験会場 

日光市役所 

 

本庁舎 

一 般 
駐車場 

日光市役所 

東庁舎 


